DOTAZIONE ORGANICA

PERSONALE IN PERSONALE IN POSTI
DOTAZIONE SERVIZIO VACANTI
AREA
DIRIGENTI DIRIGENTI L 3 2
“TOTALE 5 3 2
CATEGORIA PROFILO PROFESSIONALE

D3 FUNZ. AMM/VO 3 2 1
FUNZ. AMM/VO AVVOCATO E B =

FUNZ. CONTABILE 1 1 L

FUNZ. TECNICO 2 2 —

FUNZ. PM. 1 1 =

TOTALE 8 7 1

D1 ISTR. DIR. AMM/VO 3 . 1
ISTR. DIR. INFORMAT. 1 1 -

ISTR. DIR. TECN. 3. 2 1

ISTR. DIR. CONTABILE 1 1 .
ASS. SOCIALE 3 3 AN

SPECIALISTI DI VIGILANZA DI P.M. 3 2 1

TOTALE 19 16 3

C ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 41 35 6
ISTRUTT. CONTABILE 3 ' 1 D)

ISTR. TECNICO INFORMATICO T Wy e T 1

ISTR. TEC. GEOMETRA ’ 5 5 .

OPERATORE DI PM. 31 24 7

TOTALE 84 68 16

B3 ADDETTO CONTABILE 1 1 s
AUT. SCUOLA BUS 4 4 —_—

ADbETTO ELABORAZIONE 4 3 1

DATI




ASSIST. TECNICO 1 = 0
TOTALE 10 TR - 2
Bl ESECUTORE AMM.VO , 1 9 2
ESECUT MESSINOT. 1 1
ESECUT. AUTISTA 1 Fa 1
TCENTRALINISTA ] , I g
CUSTODE MUSEO _ 1 1
ESEC. MANUTENTORI 1 1
TOTALE 16 11 5
AL OPER. SERV. GENER. . , 13 - 7 : : 9
OPER. TRASP. PERS, - 1 » .
OPER. AREE ARCH. 1 - 7
OPER. MANUTENT, 9 5 5 2
CUSTODE DEPOSITO : 1 1
OPER. GIARDINIERE 3 2 1
CUSTODE VERDE P 2 ] 1
TOTALE 30 13 17
TOTALE GENERALE 7 126 46

2* (Comprende n.2 posti vacanti da dirigente di cui n.1 solo per un anno a seguito di provvedimento di mobilita intersettoriale del
Segretario generale prot. n. 30169 del 09.08.2016 )

7**(COMPRENDE N.5 UNITA' IN SERVIZIO + N.1 UNITA' IN ASPETTATIVA SENZA RETRIBUZIONE
+ 1 UNITA' temporaneamente ricollocata, a seguito di provvedimento di mobilita intersettoriale del Segretario generale
prot. n.30169 del 09.08.2016) j




